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PLAN I PROGRAM RADA DJECJEG VRTICA TRILJ
ZA PEDAGOSKU GODINU 2023. /2024.

1. UVOD

Djecji vrti¢ Trilj, Sv. Mihovila 54 A (u daljnjem tekstu: Vrti¢) organizira i provodi programe njege,
odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite i prehrane za djecu od navrene prve godine Zivota do polaska
u osnovnu Skolu. Predskolski odgoj ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece te
socijalnim, kulturnim i drugim potrebama obitelji. Vrti¢ je smjesten na tri lokacije:

- Djecji vrti¢ Trilj (mati¢ni vrti¢) na adresi Sv. Mihovila 54 A

- Djegji vrti¢ Peelica (podruZnica) na adresi Ante Starlevica 15
- Dje¢ji vrti¢ Mali Isus (podruznica) na adresi Vukovarska 62, Kosute.

Brigu o djeci vodi 33 djelatnika, od kojih je 22 odgojiteljice, 2 struéna suradnika (pedagoginja,
logopedinja) i zdravstvena voditeljica.

2. USTROJSTVO RADA VRTICA

Cilj je pracenje potreba korisnika i stvaranje optimalnih uvjeta za Zivot i rad, funkcionalnom
organizacijom rada, radnim vremenom vrtiéa i djelatnika, sigurnim i kvalitetnim okruzenjem.
Pedagoska godina zapogela je 1. rujna 2023. godine, arad s djecom je zapo€eo 4. rujna 2023. g.

Djecji vrti¢ Trilj

Nastavlja s radom odgojnih skupina pa tako imamo formirane 4 odgojne skupine, 2 odgojne skupine
jasli¢kog uzrasta i 2 odgojne skupine vrtickog uzrasta. U 4 odgojne skupine ukupno je upisano 66 djece:

- Cjelodnevna vrti¢a skupina — 24
- Cjelodnevna vrticka skupina — 20
UKUPNO : 44
- Cjelodnevna jaslicka skupina - 9
- Cjelodnevna jaslitka skupina - 13
UKUPNO : 22

Djeéji vrti¢ Péelica

U ovoj pedagoskoj godini u vrtié ukljuceno je 134 djece rasporedenih u est poludnevnih i jednu
cjelodnevnu odgojnu skupinu i to:
- 4 — 6 poludnevni jutro




a) mjesSovita 16

b) mjeSovita 20
¢) mjeSovita ‘ 18
SVEUKUPNO: 54

- 4 — 6 poludnevni poslijepodne

a) mjeSovita 20
b) mjesovita 16
¢) mjeSovita 19
SVEUKUPNO: 56
Cjelodnevna skupina: 24 djece.

Pri formiranju skupina nastojalo se zadovoljiti Pedagoski standard, a djeca s liste &ekanja bit ¢e upisana
kada se za to ukaze moguénost u smislu slobodnog mjesta.

Djecji vrti¢ Mali Isus

6.stpnja 2023.g. dobili smo suglasnost MZO na posebni poludnevni 5,5 satni program katolitkog
vjerskog programa za djecu predskolske dobi u jednoj odgojno-obrazovnoj skupni.
Formirane su Cetiri odgojno obrazovne skupine, dvije poludnevne mjesovite skupine vrtickog uzrasta,
jedna cjelodnevna skupina vrtickog uzrasta i jedna cjelodnevna skupina jasli¢kog uzrasta. U &etiri
odgojne skupine upisano je:

- Poludnevna jutarnja skupina vrtickog uzrasta ( vjerska skupina ) : 19

- Poludnevna popodnevna skupina vrtickog uzrasta: 11

- Cjelodnevna jasli¢ka skupina: 13

- Cjelodnevna vrti¢ka skupina : 22

UKUPNO: 65

2.1. ORGANIZACIJA RADA T RADNO VRIJEME

Dje&ji vrti¢ Trilj radi od 6:00 do 16:00 sati.

Djedji vrti¢ P¢elica radi od 6:00 do 18:30 sati.

Djedji vrti¢ Mali Isus radi od 6:00 do 18:30 sati.

Raspored djelatnika po odgojnim skupinama donesen je na sjednici Odgojiteljskog vijeéa odrzanoj 31.
kolovoza 2023. godine.



Raspored odgojitelja po odgojnim skupinama

Vrtié Odg. skupina Odgojitelji
Mjesovita jutro Tina Dukié/Martina Vugdelija
Mjesovita jutro Ivana Krnjaca
Mjesovita jutro Jelena Toki¢
Péelica Cjelodnevna skupina Lucijana Sunjara i Ivana Lagator
Mjesovita poslijepodne Ivana Proji¢ Guvo
MjeSovita poslijepodne Monika Sunj éra
MjeSovita poslijepodne Kristina Sabié
Mjesovita vrticka skupina Aurelia Manjaka i Ana Marasovi¢
MjeSovita vrticka skupina Marija Kopréina i Mariana Kozina
Trilj Jasli¢ka skupina Kristina Gili¢ Kuko i Matea Erceg
Jaslicka skupina Mirna Sipi¢ i Matea Smoljo
Mjesovita jutro Anka Zuljevié
Mali Isus MjeSovita popodne Vanja Sugnjara

MjeSovita vrticka skupina

MjeSovita jasli¢ka skupina

Ivana Dadi¢ i Marija Svalina

Pregled broja djece po programima

Vrsta programa Broj djece Broj odg. Skupina
10 satni jaslicki 35 3

10 satni vrticki 4

6 satni vrticki jutarnji 73 4

6 vsatni vrti¢ki popodnevni 4

UKUPNO 265 15




Pregled odgojnih skupina po jedinicama i broj djece

Vrtié Program Br. Skupina Br. Djece
TRILJ 10 satni vrticki 2 44
10 satni jasli¢ki 2 22
PCELICA 10 satni vrticki 1
24
6 satni jutarnji 3 54
6 satni poslijepodnevni 3 55
MALI ISUS 10 satni jasli¢ki 1 13
10 satni vrticki 1 22
6 satni jutarnji 1 19
6 satni popodnevni 1 11

Tjedne obveze odgojitelja

Struktura 40-satne tjedne radne obveze odgojitelja

Poslovi Tjedno zaduZenje (sati) Dnevno zaduZenje (sati)
Neposredni rad 27.5 5,5
Ostali poslovi 10 1,8
Stanka 2,5 0,7
UKUPNO 40 8

Napomena: Satnica je utvrdena prema Drzavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i
naobrazbe, ¢lanak 29.. Tjedna obveza od 40 sati za odgojno-obrazovne radnike strukturirana je od 27,5
sati neposrednog rada s djecom (rad u skupini, posjete, izleti itd.) te 12,5 sati rada na ostalim
poslovima, $to ukljucuje i stanku od 30 min. U ostale sate rada ulaze sati za planiranje, pripremanje,
suradnju s roditeljima, permanentno struéno usavrSavanje (individualno i kolektivno), odgojiteljska
vijeca, struéne aktive, radni dogovori, rad u timovima.

Tjedno zaduZenje rada ostalih zaposlenika

Rb | Ime i prezime Radi na poslovima Tjedni sati
1. | Ana Jurié Ravnateljica 40
2. | Kristina Sugnjara Adm. —ra¢. djelatnik 40
3. | Andela Masni¢ Pedagoginja 40
4. | Ana Botica Spremacica 40
5. | Inka Sipi¢ Spremacica 40
6. | Lenka Bacelj Spremacica 40




7. | Sandra Lipoti¢ | Spremacica 40
Piroga
8. | Marijana Cikara Spremacica 20
9. | Anamarija Rogulji¢ | Spremacica 40
10. | Ankica Kozina Kuharica 40
11. | Damira Lipotié¢ Servirka 20
12. | Mladen Kozina Domar 20
13. | Antonija Calo Zdravstvena voditeljica 40
14. | Katarina Sugnjara | Voditelj ra¢unovodstva 40
15. | Paula KriZanovi¢ Logoped 40
16. | Lidija Gili¢ Komunikacijski posrednik 40
17. Marija Krsti¢ Spremacica 20
18. | Mirela Klarié Komunikacijski posrednik 40
19. | Dragica Duki¢ Komunikacijski posrednik 40
20. | Ines Duji¢ Komunikacijski posrednik 40
21. | SnjeZana Budi¢ | Komunikacijski posrednik 40
Leto
22. | Veselka Grubisié Komunikacijski posrednik 40

Pregled djelatnika prema radnom mjestu i struénoj spremi

Radno mjesto Struéna sprema

Broj zaposlenika "

VSS VSS | SSS | NSS

Ravnatelj ' 1 1
Struéni suradnik pedagog 1 1
Struc¢ni suradnik logoped 1 1
Zdravstveni voditelj 1 1
Odgajatelj 22 2 20
Adm.-ra¢. djelatnik 1 1
Voditelj ra¢unovodstva 1 1
Spremacica 7 6 1
Servirka 2 1
Domar 2 1
Kuharica 1 1
Komunikacijski posrednici 6 6
Ukupno: 46 4 24 16 1




2.2. PROSTORNO - MATERIJALNI UVJETI I DIDAKTICKA OPREMLJENOST

Cilj djelovanja je stvaranje sigurnih prostornih i materijalnih uvjeta kroz odrZavanje, obnavljanje i
obogacivanje postojeceg stvaraju¢i poticajno okruZenje za kontinuirano uéenje djece i odraslih.

Zbog racionalnog raspolaganja sredstvima tijekom cijele godine nastojat éemo odrzavati unutarnje i
vanjske prostore ustanove, opremu, i sredstva za rad s ciljem sigurnosti i funkcionalnosti u procesu rada.

U mati¢nom vrtic¢u Trilj potrebno je:

- Kontinuirano odrzavanje elektri¢nih instalacija

- Redovito odrzavanje vodovodnih instalacija i Zljebova
- Plin za grijanje '

- Nabaviti potro$ni materijal

- Nabaviti posteljno rublje

- Izvrsiti servisiranje aparata i strojeva

- Servisiranje uredskih racunala, fotokopirnog aparata i druge radunalne opreme
- Odrzavanje i uredenje zelenih povrsina

- Nabavka racunala prema potrebi

- Nabavka didaktike

- Nabavka stru¢ne literature za djecu i struéne djelatnike
- Nabavka namjestaja za centre aktivnosti

- Nabavka sadrZaja za igru u vanjskom prostoru

- Nabavka potrebnog pribora za rad domara

- Bojanje unutarnjih prostorija

U podruznici Péelica potrebno je:

- Kontinuirano odrzavanje elektri¢nih instalacija

- Redovito odrzavanje vodovodnih instalacija i Zljebova
- Nabaviti tepihe za SDB

- Izvrditi servisiranje aparata i strojeva

- Odrzavanje i uredenje zelenih povr$ina

- popravci ormara po SDB

- izmjena namje$taja po sobama

- bojanje i popravci rekvizita za dvoriste (ljuljatka, pjes¢anik, tobogan)
- nabavka zastitnog pokrova za pjes¢anik

- nabavka zastitne podloge za ispod dvorisnih rekvizita
- nabavka posteljine za kreveti¢e

- nabavka klima uredaja

- nabavka literature za djecu i struéne djelatnike

- nabavka potrebnog pribora za rad domara

U podruZznici Mali Isus u KoSutama potrebno je:
- Kontinuirano odrZavanje elektri¢nih instalacija

- redovito odrZavanje vodovodnih instalacija i zljebova



- nabavka garderobnog ormara za odgojitelje

- nabavka protupoZarnih aparata

- nabavka zastitnih ograda za radijatore

- izvrSiti servisiranje aparata i strojeva

- odrZavanje i uredenje zelenih povrsina

- nabavka posteljnog rublja

- nabavka tapeta

- nabavka didaktike

- bojanje unutarnjih prostorija

- bojanje i odrzavanje dvori$nih rekvizita

3. SKRB ZA RAST, RAZVOJ I ZDRAVLIJE DJECE

3.1. ORGANIZACIJA I PROVODENJE ZDRAVSTVENE ZASTITE

Organizacija sistematskih pregleda novoupisane djece, kontrola zdravlja djece koja se razbole u
Vrticu, te kontrolni pregled nakon izostanka djeteta iz Vrti¢a zbog bolesti ( lije¢nitka potvrda ).
Antropometrijska mjerenja djece te ocjena stanja uhranjenosti djece. (JESEN-PROLJECE)

Organizacija stomatoloskih pregleda djece , rad na prevenciji i profilaksi zubnog karijesa kod
djece.

Nadzor djece s posebnim potrebama u njezi i skrbi za zdravlje i odgoj.

Nadzor djece koja su sklona razli¢itim alergijama, bronhitisu, koja imaju osteéenje vida, sluha,
govorne smetnje itd.

Pracenje epidemioloske situacije po skupinama, te poduzimanje mjera prevencije

Provodenje preventivnih mjera u cilju sprjetavanja razli¢itih epidemija (Gastrointestinalne
infekcije)

Praéenje izostanaka djece zbog bolesti.

Nabava sredstava za dezinfekciju, nabava sanitetskog materijala
(prva pomo¢ )

3.2. OSIGURANJE I UNAPREDENJE HIGIJENSKIH UVJETA

Nadzor nad higijenskim stanjem prostora u kojem borave djeca, pravilna dezinfekcija prostora
( radnih stolova ) , a osobito sanitarnih prostorija.

Nadzor nad odrZavanjem vanjskih povrsina

Nadzor nad ¢iS¢enjem i odrZavanjem opreme i igrataka

Op¢a i osobna higijena djece i djelatnika Vrtica ( zastitna odjeca i obuéa ).
Pravovremeni sanitarni pregledi djelatnika.

Pracenje epidemioloske situacije i provodenje odgovarajuéih mjera



3.3. PRACENJE I UNAPREDPENJE PREHRANE

W

Sastavljanje jelovnika te primjena propisnih normativa prehrane djece.

[zbor namirnica u jelovniku po sezonskom izboru ponude trZista te primjena zdrave prehrane.
Provjera kvaliteta i kvantiteta pripremljenih jela.

Higijenska ispravnost namjernica.

Pravilno pranje, dezinfekcija i cijedenje posuda.

Higijensko stanje kuhinje i ¢ajne kuhinje.

. 4. RAD NA UNAPREDENJU TJELESNOG RAZVOJA DJECE

Pravilna organizacija rada s djecom s obzirom na klimatske i stvarne uvjete tijekom cijele
godine.

Maksimalan boravak djece na svjezem zraku, kod povoljnih vremenskih uvjeta ( Setnje, izleti,
igre, posjete )

Promicanje zdravlja kod djece, upucujuci na potrebu za o€uvanje svojeg i tudeg zdravlja.
Razvijanje i njegovanje kulturnih i higijenskih navika ( pranje ruku sapunom, upotreba
jednokratnih ru¢nika, koristenje WC-a, rukovanje priborom za jelo...)

Provodenje adekvatnih tjelesnih aktivnosti, razvijanje potrebe za svakodnevnom tjelovjezbom.
Utjecanje na pravilan stav ,,PRAVILNO DRZANJE* tijela-pravilno sjedenje

Otkrivanje poremecaja psihofizi¢kog razvoja djeteta, te poduzimanje mjera na otklanjanju istih u
suradnji sa struénim timom i roditeljima.

.S. VODENJE ZDRAVSTVENE EVIDENCIJE I DOKUMENTACIJE

Evidencija djece s anamnesti¢kim podacima, te antropometrijska mjerenja
i analize.

Evidencija ozljeda djece u Vrticu.

Evidencija sanitarnih pregleda djelatnika.

Evidencija epidemioloskih indikacija i sanitarnog nadzora.
Evidencija djece s posebnim potrebama.

3.6. PLANIRANJE, ORGANIZACIJA T KOORDINACIJA RADA NA

PROVODENJU ZDRAVSTVENE ZASTITE

Izrada godiSnjeg Plana i programa zdravstvene zastite te realizacija istog.

Sudjelovanje u izradi Plana i programa rada Vrti¢a — dio zdravstvene zastite.

Vodenje evidencije i dokumentacije, te izrada godiSnjeg izvjeséa i valorizacije o ukupnoj
zdravstvenoj zastiti u Vrticu.

Pracenje lije¢nickih dokumentacija-analiza poticanje zdrave i pravodobne prehrane u vrtiéu

4. DJECA S POSEBNIM POTREBAMA

Djegji vrtié Trilj kontinuirano upisuje djecu s posebnim potrebama i teSkoéama u razvoju. Nagelo
postivanja razli¢itosti djece s teSko¢ama u razvoju temeljno je nadelo kojim ée se radnici vrtiéa i dalje
voditi u svom radu. Djeci s urednim psihofizi¢kim razvojem, kao i djeci s posebnim potrebama u ovoj
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pred3kolskoj ustanovi nastojimo ostvariti pravo na Zivot i razvoj u svim vidovima Zivota uklju¢ivii
tielesni, emotivni, psihosocijalni, kognitivni, drustveni i kulturni vid. NaZalost djeci s posebnim
potrebama, to nismo u moguénosti izrealizirati u potrebnom obimu zbog nedostatka i nedovoljno
potrebnog rada stru¢nih suradnika.

Ove pedagoske godine u vrti¢ je ukljuéeno 14 djece s teskocama u razvoju, od kojih 7 (+ jo3 6 koji
imaju ali nisu dostavili) ima Nalaz i miSljenje Zavoda za rehabilitaciju osoba s teSkoéama u razvoju. U
dogovoru s Osnivaem vrtica Gradom Triljem zaposleno je Sest stru¢no komunikacijskih posrednika

rasporedenih u tri objekta, u odgojne skupine u kojima borave djeca s teskoéama kako bi se maksimalno
iskoristilo vrijeme provedeno u vrtiéu.

5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD
5.1. REDOVITI PROGRAM
ZADACT:

- U skladu s Programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja predskolske djece potrebno je
kontinuirano raditi na provodenju fleksibilne organizacije odgojno-obrazovnog rada.

- Raditi na unapredivanju planiranja i programiranja rada u svim odgojnim skupinama prema
razvojnim zadacima.

- Radni dogovori odgojitelja i struénih suradnika: analiza razvoja djece, planiranje razvojnih
zadaca na individualnoj razini te promisljanje primjerenih poticaja, metoda i sadrZaja rada usmjerenih
na djetetove deficite ili potencijale (tromjese&no).

- Pracenje 1 procjenjivanje uvjeta i postupaka u odnosu na napredak i postignuce djece.
- Individualni razgovori odgojitelja i/ili struénih suradnika s roditeljima i razmjena zapaZanja.
- Raditi na unapredivanju organizacijskih i materijalnih uvjeta za ostvarivanje zadaca.

- Timskim radom raditi na realizaciji osobnih tema stru¢nog usavravanja odgojitelja,
osposobljavanju za samo procjenu i evaluaciju vlastitog rada.

5.2. KRACI PROGRAMI

Kra¢i programi integrirani su u redovan odgojno-obrazovni rad, dok se program pred $kole za djecu u
godini prije polaska u osnovnu $kolu koja nisu obuhvaéena vrti¢em, odrZava prema interesu roditelja od
ozujka do lipnja.

5.3. PROGRAM PREDSKOLE

Program pred Skole je obvezan i provodi se kroz redovne programe vrtica kao i za djecu u godini prije
polaska u osnovnu $kolu koja nisu obuhvaéena redovnim programom. Program ¢e se provoditi od
veljace do lipnja 2024. god. u trajanju od 250 sati u prostorijama vrti¢a Trilj ili u prostorijama Osnovne
Skole Trilj, ovisno o organizacijskim moguénostima i broju djece. Sredstva za financiranje osigurava
jedinica lokalne samouprave, Zupanija i Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta.
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6. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST VRTICA
6.1. ORGANIZACIJA DOGADANJA ZA DJECU

Cilj: obogacenje Zivota djeteta u vrti¢u, otvaranje vrtiéa roditeljima i neposrednoj drustvenoj sredini,
prezentacija iskustava i postignuéa odgojne prakse.

Sva dogadanja u kojima sudjeluju djeca proizlazit ¢e iz kalendara dogadanja koji e se temeljiti na
planovima i programima rada u odgojnim skupinama i timski dogovarati na internim stru¢nim aktivima
planiranja. Tematsko i integrativno planiranje u odgojnim skupinama slijedit ¢e prirodne mijene,
druStvena dogadanja i znalajne datume, a u najveéoj mjeri gradit ¢e se na aktualnim potrebama i
interesima djece pojedine skupine uz uvaZavanje roditeljskih ideja i inicijativa.

- pedagog izraduje radni kalendar dogadanja za svaki mjesec u kojem su integrirani svi oblici
dogadanja.

Kulturno-umjetni¢ka dogadanja:

- kazaliSne predstave lutkarskih kazalista prema ponudi kazali$nih kuéa

- posjeti muzeju

Sportsko-rekreativni program:

- izleti

- Djecja olimpijada.

Posjeti, susreti, druZenja i slavlja:

- susreti djece s vatrogascima, prometnim policajcem, lije¢nikom, stomatologom. Nadalje,
planiramo i posjet posti, gradskoj knjiznici.

- zabavni programi, druZenja i slavlja djece, roditelja i radnika vrti¢a (jesenska i zavr$na
sveCanost, Maj¢in dan, adventske, pokladne i uskrsne radionice, dje¢ji rodendani i rodendan vrtiéa)

6.2. JAVNE PREZENTACIJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

- Izlozbe na razini vrti¢a

- IzloZbe o aktivnostima djece i dogadanjima u vrtiéu

- Web stranica vrti¢a

- Aktivno sudjelovanje odgojiteljica i stru¢nih suradnika na struénim skupovima

- Javni nastupi djece i odgojitelja na vrtickim i gradskim manifestacijama

- Zavrsne prezentacije timskim i dje¢jih projekata sa struénjacima i roditeljima

- Aktivno sudjelovanje na edukativno-humanitarnim akcijama djece, radnika i roditelja u suradnji
s Crvenim kriZzem Sinj i udrugama s podru¢ja grada koje se bave ovim radom.

6.3. OBILJEZAVANJE ZNACAJNIH BLAGDANA I DATUMA

Tijekom pedagoske godine obiljeZit ée se blagdani kroz sve¢anosti na nivou odgojnih skupina i vrtiéa:
- u rujnu: dan grada — Sv. Mihovil,

- u listopadu: jesenska svecanost, Dani kruha-dani zahvalnosti za plodove zemlje

~ u studenom: Dan mrtvih

- u prosincu: Sv. Nikola, Sv. Lucija, Bozi¢ i Nova godina
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- u veljaci: Valentinovo, maskare

- u oZujku: Dan Zena, Svjetski dan voda, rodendan vrtiéa, Dan ogeva
- u travnju: Uskrs, Dan planeta Zemlje, Mjesec zdravlja

- u svibnju: Maj¢in dan, Olimpijski festival dje¢jih vrti¢a

- u lipnju: zavr$ne svedanosti

6.4. PROGRAM ESTETSKOG UREDENJA VRTICA

Proizlazit ¢e iz aktualnog programa odgojno-obrazovnog rada s djecom, odnosno, bit ée podrska
njegovom ostvarivanju. Uz odgojiteljice, znatajnu ulogu imat ¢e djeca, u smislu davanja ideja i aktivnog
sudjelovanja estetskog oblikovanju prostora dnevnog boravka i zajedni&kih prostorija.

Sobe dnevnog boravka i zajedniCkih prostorija prigodno ée se uredivati uz pojedina dogadanja i
blagdane.

Raspored estetskog uredenja vrtic¢a, po objektima je napravljen u dogovoru s odgojiteljima.

7.PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA ODGOJITELJA

1. Planovima stru¢nog usavrlavanja utvrditi teme i oblike usavrSavanja odgojitelja u vrti¢koj god.
2023./24. god.

2. Redovito sudjelovanje na struénom usavrSavanju u Vrticu i prema financijskim moguénostima Vrtiéa
i van njega. Sudjelovanje na ,,Danima predskolskog odgoja“ u 2023. g. te na stru¢nim skupovima i
seminarima koje nudi Agencija za odgoj i obrazovanje prema potrebama, moguénostima i interesima
pedagoskih djelatnika.

3. Timskim radom raditi na razvoju stru¢ne suradnje putem radnih dogovora u svezi planiranja zadataka
i aktivnosti u realizaciji teme struénog usavr$avanja.

4. Timskim radom raditi na osposobljavanju odgojitelja na samo-procjeni svoga rada u skupini.

5. Putem pedagoSkih radionica raditi na prezentaciji rada u skupinama, razmjeni misljenja i razvoju
stru¢ne suradnje izmedu odgojitelja.

Individualne teme stru¢nog usavr§avanja:

Individualne teme stru¢nog usavrSavanja odredit ¢e odgojiteljice tijekom 10. mjeseca prema osobnom
interesu te potrebi skupine u 2023./2024. Tijekom cijele godine radit ¢emo na projektima, a teme éemo
birati prema interesu djece. U novoj pedagoskoj godini radit ¢emo jo§ vise na unapredenju timskoga
rada te suradnji s roditeljima.

PLAN I PROGRAM SJEDNICA ODGOJITELJSKIH VIJECA, INTERNIH AKTIVA
ODGOJITELJA I RADNIH DOGOVORA

Broj | Sadrzaj Oblik Nositelj Plan realizacije
Napuci pred pocetak godine Sjednica ravnatel;
1. -plan estetskog uredenja prostora vrtica odgojiteljskog | pedagog Kolovoz, rujan

- organizacija rada i materijalne sredine vijeca 2023.
- Usvajanje plana i prijedloga stru¢nog
usavrSavanja za pedagosku god 2022./23.

- usvajanje GodiSnjeg plana i programa rada

13



vrtica za 2023./24. godinu

Valorizacija ostvarenog plana i programa za 9.
mjesec 2023.

Sjednica
odgojiteljskog
vijeca

ravnatelj
pedagog
odgojitelji

rujan, 2023.

Dogovor u vezi aktivnosti tijekom BoZiénog
perioda

Radni dogovor

Struéni tim
i ravnatelj

Studeni 2023.

Valorizacija ~odgojno-obrazovnog rada za | Odgojiteljsko | Stru¢ni tim, | Sije¢anj 2024.
protekli period vijece odgojitelji i

Plan i program rada za naredni period ravnatelj

Razno

Blagdanska dogadanja — poklade, Uskrs, | Radni dogovor | Struéni tim, | Veljata, oZujak,

rodendan vrtica

odgojitelji i
ravnatelj

travanj 2024.

Mala $kola-organizacija, plan i program rada

Radni dogovor

Ravnatelj 1

Veljaca 2024.

Male 3kole pedagog
Prezentacija projekata Interni  aktiv | Pedagog, oZujak/ travanj
odgojitelja ravnatelj i | 2024.
odgoyjitelji
Osvrt na rad u protekloj pedagoskoj godini. Sjednica Ravnatelj, | Lipanj 2024.
Raspored rada tijekom sedmog i osmog mjeseca Odgo Jiteljskog strucr.l.l t.l .m,
te dogovor za narednu pedagosku godinu. vyeca odgojitelji
Razno.
IzvjeS¢e o realizaciji GodiSnjeg plana i |Interni  aktiv | ravnatelj Kolovoz 2024.
programa rada vrtia odgojitelja pedagog
za 2023./2024. g. odgojitelji
7.1. RAD SA ODGOJITELJIMA PRIPRAVNICIMA
Pregled pripravnika u pedago8koj godini 2023./2024.
Red. | Ime i prezime Datum pocetka i | Objekt Mentor
Broj zavrSetka staZiranja
1. Martina Vugdelija | 8.2.2023. — | Péelica | Marija Kopr¢ina
10.6.2023.
2. Monika Sugnjara 1.9.2022. — | Péelica | Tina Dukié
31.10.2022.
24.1.2023. -
24.11.2023.
3. | Mirna Sipi¢ 1.9.2023. — | Trilj
1.12.2023.

U pedagoskoj godini 2023./2024. planirano je zaposljavanje stru¢nog suradnika pedagoga pripravnika.
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8. SURADNJA S RODITELJIMA

Kurikulum suvremenog predskolskog odgoja i obrazovanje podrazumijeva aktivno sudjelovanje
roditelja u Zivotu i radu vrtiéa. U dje¢jem vrtiéu roditelj ima pravo:

- biti informiran o organizaciji, metodologiji i konceptu rada te programima vrti¢a

- znati kako njegovo dijete zadovoljava svoja prava, potrebe i interese u vrticu

- dobiti struénu podrsku i osnaZivanje za biti odgovoran i zadovoljan roditelj

- pratiti razvoj i napredovanje djeteta u suradnji s odgojiteljima i struénim suradnicima vrtiéa

- biti educiran o odgojnim i zastitnim mjerama i postupcima

- traZiti stru¢nu pomo¢ koju moZe dobiti u ustanovi (odgojitelj, ravnatelj, pedagog, logoped, zdravstveni
voditelj)

- boraviti s djetetom u vrticu u periodu prilagodbe i ukljudivati se u ostale segmente odgojno —
obrazovnog rada, u dogovoru s odgojiteljima i struénim suradnicima.

Cilj dvosmjernog odnosa roditelja i radnika vrtiéa je razvijanje partnerske suradnje u duhu jacanja
roditeljske kompetencije i razvoja svijesti o potrebama, interesima, pravima i odgovornostima djeteta i
svih odraslih koji su u interakciji s njim te suodgovornosti u odgajanju, rastu i razvoju djeteta.

1. Roditeljski sastanci i radionice

Br. | Tema Na nivou Oblik Nositelji Vrijeme
realizacije
1. | Adaptacija Skupina Predavacki | Odgojitelji | Kolovoz
Psihofizicke karakteristike /rujan 2023.
2. | Prema interesu roditelja plenarni predavacki | Struéni tim | 2. mj. 2024.
3. | Kreativne radionica za roditelje objekta radionica Odgojitelji | 3. mj. 2024.
4. | Roditeljski sastanak za roditelje djece | skupine Predavacki | Pedagoginja | 2. mj. 2024.
polaznika Male $kole i odgojitelj
iz Male
Skole
5. | Radionica prema interesima roditelja | vrti¢a Radionica Pedagoginja | 4. mj. 2024.
/zdravstvena
voditeljica
6. | Kreativne radionice objekta radionica Odgojitelji | 4. mj. 2024.
7. | Roditeljski sastanak za roditelje djece | vrtiéa Predavacki | Struéni tim, | 6. mj. 2024.
koja prelaze iz jaslica u vrti¢ odgojitelji

2. Individualne konzultacije roditelja s ravnateljicom u svezi organizacije rada i tekuéih problema
tijekom godine.

3. Individualne konzultacije roditelja s pedagogom; savjetodavni rad prema potrebi u dogovoru s
roditeljima.
4. Individualne konzultacije roditelja s odgojiteljima.
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5. Svakodnevno informiranje roditelja preko oglasnih ploa, kutiéa za roditelje, panoa dje¢jih radova i
web stranice vrtica.

9. SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

Dinami€an proces kao $to je odgojno-obrazovni kurikulum te integrativan pristup u radu s djecom
zahtijevaju povremeno uklju¢ivanje vanjskih ¢imbenika.

CILJ: Unapredivanje kulturne i javne djelatnosti, interakcijom s drudtvenom sredinom, s ciljem
podizanja kvalitete odgojno-obrazovnog rada s djecom te prezentacija postignuéa unutar i izvan vrtiéa.

Tijekom 2023./ 24. godine u realizaciji Godisnjeg plana i programa rada Vrti¢ ée suradivati s:

- Ured drZavne uprave u Zupaniji

- Ministarstvo znanosti i obrazovanja
- Agencija za odgoj i obrazovanje

- Zdravstvena ustanova Trilj

- Osnovna 3kola Trilj

- Centar za socijalnu skrb —Sinj

- Gradsko kazaliste Split

- Muzej Triljskog kraja

- Gradska knjiznica

- Turisticka zajednica grada Trilja

- Udruga osoba s invaliditetom Trilj
- Dramska udruga ,,Most*

- Udruga ,, Prijatelji obitelji“

- KazaliSte Licem u Lice — Split

- Kazaliste Produkcija Z- Split

- DV Bili cvitak — Sinj

- DV Zabica — Otok

- DV Ana - Dicmo

- DV Radost — Split

10. FINANCIRANJE

Sredstva za rad i obavljanje djelatnosti vrtiéa osigurati ¢e se u skladu s utvrdenim kriterijima za
financiranje djelatnosti predkolskog odgoja i naobrazbe te skrbi o djeci predskolske dobi iz proracuna

grada Trilja. Dio sredstava osigurat ¢e se sudjelovanjem roditelja u cijeni programa te iz drugih izvora u
skladu sa Zakonom.

11. UPRAVLJANJE U VRTICU

Upravljanje u Vrti¢u utvrdeno je Zakonom o ustanovama, Zakonom o predikolskom odgoju i naobrazbi,
drugim zakonima i propisima te postoje¢im aktima Vrtié¢a. Dje¢ji vrti¢ ima Upravno vijece koje broji pet
¢lanova. Ravnatelj i Upravno vije¢e donose odluke sukladno odredbama Statuta Vrtiéa.
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PRILOZI:

1. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA ZA PEDAGOSKU GODINU
2023./2024.

BITNE ZADACE:

Organizacija i unapredivanje osnovne djelatnosti vrti¢a pronalazeéi kvalitetna i optimalna
rjeSenja za boravak djece i rad svih radnika vrti¢a.

Stalno prafenje potreba djece i roditelja te unapredenje osnovne djelatnosti vrtiéa kroz
valorizaciju postojecih rezultata i stru¢no usavriavanje.

Raditi na homogenosti svih struktura u kolektivu, na pobolj$anju medusobne komunikacije sa
zadatom ostvarivanja vefe motivacije u postizanju kvalitete rada u odgojno-obrazovnom
procesu te razvijanju novih modela poti¢uéi timski rad, partnerstvo i autenti€nost ustanove.
Osmisljavati, ukljucivati djelatnike i sudjelovati u akcijama i aktivnostima koje pridonose
otvorenosti vrtiéa prema drustvenoj zajednici.

Pronalaziti rjeSenja za pribavljanje dodatnih financijskih sredstava zbog unapredenja odgojno-
obrazovnog rada.

PROGRAMSKE AKTIVNOSTI
1. U odnosu na vrti¢:

sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada, te pradenje njegove realizacije.
sudjelovanje u izradi financijskog plana vrti¢a.

pracenje ispravnosti i sigurnosti objekta, nadopuna i nabava didaktike, materijala i drugih
sredstava potrebnih za funkcioniranje vrtica.

funkcionalno nadopunjavanje i obnavljanje sprava, pomagala i materijala u vanjskom i
unutra$njem prostoru.

koordinirati i pratiti kvalitetu izvr$avanja zadataka vezanih za popravke, servisiranja i atestiranja
opreme.

sudjelovanje u timskom planiranju aktivnosti vezanih za unapredivanje njege i zastite, sigurnosti,
odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi.

suradnja sa Sindikatom i Upravnim vije¢em

sudjelovanje u pripremanju Sjednica UV, te provodenje njihovih zakljucaka i odluka.

pracenje svih vaZnih uvjeta potrebnih za kvalitetnu realizaciju odgojno-obrazovnog procesa.
sudjelovanje u pripremi i realizaciji sjednica OV, pratiti realizaciju zakljutaka OV i njihovu
provedbu u neposrednoj praksi.

prisustvovanje stru¢nima aktivima, seminarima te primjenjivanje istog u praksi.

sudjelovanje u pripremi za prijem djece.

pracenje strucne literature te u izradi i provedbi Plana prafenja uvodenja pripravnika u
samostalni rad, te rad u Povjerenstvu za praenje pripravnika.

2. Suradnja s roditeljima:

informiranje i suradnja u zajedni¢kom rjeSavanju problema
sudjelovanje u roditeljskim sastancima,
individualni razgovori i konzultacije,
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- sudjelovanje u organizaciji i realizaciji radionica za roditelje, te pripremi i izradi edukativnih
materijala.

3. Suradnja s drustvenim &imbenicima:
- Grad Trilj
- Osnovna $kola Trilj
- Vrtiéi na podrudju Splitsko-dalmatinske Zupanije
- Centar za socijalnu skrb Sinj
- Zdravstvena ustanova Trilj
- DVD Trilj
- TZ Trilj
- MZOS
- AZOO
- Sindikatom
- Mugzg;j triljskog kraja
- Mediji, Udruge
- PP Sinj
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2. PLAN I PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA ZA 2023./2024. PEDAGOSKU

GODINU
1. POSLOVI 1 ZADACE USMJERENI NA DIJETE

PROGRAMSKE AKTIVNOSTI

VRIJEME

Identifikacija djece s teSkoéama u govorno-jezi¢noj komunikaciji i nedovoljno razvijenim

predvjeStinama ¢itanja i pisanja

Obrada podataka s inicijalnih intervjua novoupisane djece

svibanj, lipanj,
kontinuirano tijekom godine

Opservacija djece s identificiranim te§ko¢ama u jezi¢no-govornom
razvoju 1/ili komunikaciji pri inicijalnim razgovorima

rujan — studeni, kontinuirano
tijekom godine

TrijaZno ispitivanje jezi¢no-govornog statusa i predvjestina za
¢itanje i pisanje u sve djece Skolskih obveznika

rujan — studeni,
kontinuirano tijekom godine

Trijaza i po potrebi procjena jezi¢no-govornog razvoja djece
jasli¢ke i vrticke dobi

rujan — studeni ,
kontinuirano tijekom godine

Pracenje jezino-govornog razvoja djece, posebice djece s
teSko¢ama u razvoju ili faktorima rizika u razvoju

rujan — studeni, kontinuirano
tijekom godine

Neposredan rad s djecom

Izrada dosjea i logopedskog misljenja za djecu u individualnom
logopedskom radu

11 mjesec, kontinuirano tijekom
godine

Provodenje individualnog logopedskog rada

kontinuirano tijekom godine

Vodenje logopedskih dosjea djece u logopedskoj terapiji

kontinuirano tijekom godine

Poticanje jezi¢no-govornog razvoja neposrednim radom s djecom
u skupini u redovitom odgojno — obrazovnom programu

kontinuirano tijekom godine

2. POSLOVI I ZADACE USMJERENI NA ODGOJITELJE

PROGRAMSKE AKTIVNOSTI

VRIJEME

Informiranje odgojitelja o simptomima poremecaja jeziéno —
govorne komunikacije radi boljeg uo¢avanja takve djece u
odgojnoj skupini

9-11 mjesec, kontinuirano
tijekom godine

Razmjena informacija o jezi¢no govornom statusu djeteta i
pozeljnim postupcima u grupi, informiranje o rezultatima probira i
uklju¢ivanju djece u logopedske vjezbe

kontinuirano tijekom godine




3. POSLOVI I ZADACE USMJERENI NA RODITELJE

PROGRAMSKE AKTIVNOSTI

VRIJEME

Provedba inicijalnih razgovora s roditeljima djece prijavljene na
upis

svibanj, po potrebi

Provedba individualnih razgovora s roditeljima - informiranje
roditelja o uoCenim odstupanjima djeteta, upuéivanje roditelja na
dijagnostic¢ke postupke i logopedske vjeZbe izvan vrtiéa u
specijaliziranim ustanovama

kontinuirano tijekom godine

Suradnja s roditeljima:

- savjetodavni razgovori s roditeljima za rad s djetetom kod kuée

- razmjena informacija o tijeku logopedskih vjezbi s djetetom

- pruZanje pomoc¢i i podrske u razumijevanju tekoca kod vlastitog
djeteta

- edukativni rad s roditeljima (o govoru pred3kolske djece, o
vjeStinama potrebnim za Citanje i pisanje) kroz roditeljske sastanke,
individualne razgovore i pisane materijale

kontinuirano tijekom godine

4. OSTALI POSLOVI I ZADACE LOGOPEDA

PROGRAMSKE AKTIVNOSTI

VRIJEME

Suradnja sa svim ¢lanovima struénog tima s ciljem postizanja §to
kvalitetnijeg ostvarivanja odgojno-obrazovnog procesa, odnosno
provedbe Plana i programa rada Vrti¢a

kontinuirano tijekom godine

Interdisciplinarni pristup kod planiranja i provedbe rada u odnosu
na djecu s posebnim potrebama

kontinuirano tijekom godine

Sudjelovanje u radu ST pri izradi dokumentacije DV:
- godisnje izvjese o radu DV
- godi$nji plan i program rada DV

rujan, po potrebi

Sudjelovanje pri upisu djece u jaslice i vrti¢ i formiranju odgojnih
skupina.

svibanj, lipanj

Izrada GodiSnjeg plana i programa rada logopeda

Izrada GodiSnjeg izvjeséa o radu logopeda

rujan

kolovoz
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Vodenje dokumentacije o djeci

¢ Vodenje dokumentacije o provedenom trijaZznom ispitivanju
djece

e Vodenje dosjea djece o provedenom dijagnosti¢kom i
terapijskom postupku te djece upucene u druge
specijalizirane ustanove

e Vodenje individualnih dosjea djece s jezi¢no — govornim
teSko¢ama koja su u individualnom logopedskom radu ili
pracenju

e Priprema materijala za neposredan rad s djecom

kontinuirano tijekom godine

Vodenje dokumentacije o suradnji s: ¢lanovima struénog tima,
roditeljima, odgojiteljima, drugim suradnicima

kontinuirano tijekom godine

Vodenje dokumentacije o vlastitom radu: satnica, dnevnik rada

kontinuirano tijekom godine

Priprema logopeda za: roditeljske sastanke, aktive, individualne
konzultacije s roditeljima, odgojiteljima

kontinuirano tijekom godine

5. POSLOVI 1 ZADACE USMJERENI NA RAVNATELJA

PROGRAMSKE AKTIVNOSTI

VRIJEME

Suradnja s ravnateljem s ciljem postizanja §to kvalitetnijeg
ostvarivanja odgojno-obrazovnog procesa, odnosno provedbe Plana
i programa rada Vrtica

kontinuirano tijekom godine

Sudjelovanje u aktivnostima koje se zbivaju na razini Vrtiéa, ali i
Sire (struéni skupovi, akcije, dani vrti¢a i sl.)

kontinuirano tijekom godine

Svi ostali poslovi prema nalogu ravnatelja

kontinuirano tijekom godine

6. POSLOVI I ZADACE USMJERENI NA DRUSTVENU SREDINU

PROGRAMSKE AKTIVNOSTI VRIJEME
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje po potrebi
Sudjelovanje u radu stru¢nih skupova Edukacijsko- po potrebi
rehabilitacijskog fakulteta, Hrvatskog logopedskog drustva te
srodnih stru¢nih udruga
Suradnja s drugim vrti¢ima i specijaliziranim ustanovama s ciljem po potrebi

struénog usavrSavanja
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3. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA ZA 2023./2024.
PEDAGOSKU GODINU

1. Organizacija i materijalni uvjeti rada
e sudjelovanje u formiranju skupina djece
e sudjelovanje u rasporedu odgojitelja po skupinama
e sudjelovanje u izradi modela organizacije Zivota i rada
¢ sudjelovanje u planu nabave opreme i didaktike te potrosnog didakti¢kog materijala
e sudjelovanje u nabavi struéne literature
2. Planiranje, programiranje, valorizacija
e izrada godiSnjeg plana i programa rada pedagoga
e izrada programa osobnog struénog usavr$avanja
e sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i programa rada vrtiéa
e izrada Kurikuluma Djedjeg vrtica
e sudjelovanje u izradi izvedbenih planova i programa
e izrada plana i programa eko vrti¢a
e izrada analiza i izvje$céa
e valorizacije osobnog rada, rada skupina i na nivou vrti¢a
3. Odgojno obrazovni rad
3.1. Rad s djecom
e poslovi vezani uz upis djece u novu pedagosku godinu
e prijem djece u programe
e ukljucivanje u rad u periodu adaptacije djece
e procjena psihofizikog statusa /razvoja djeteta
e sudjelovanje u otkrivanju djece s posebnim potrebama

e pracenje djetetovog razvoja sa svrhom primjerenog odgojno - obrazovnog rada unutar odgojne

ustanove
e individualni rad s djetetom prema potrebi
e ukljucivanje u neposredan rad s djecom po potrebi i po pozivu odgojitelja ili na osobnu
inicijativu
4. Suradnja s odgojiteljima
¢ sudjelovanje u konkretizaciji razvojnih zadaca i njihovom ostvarivanju

¢ iniciranje inovacija i rad na unapredenju odgojno - obrazovnog procesa
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suradnja i pomo¢ u smislu sugeriranja pogodnih aktivnosti za poticaj razvoja djece , posebice

djece s posebnim potrebama
pedagosko - instruktivni uvid u ostvarivanje programskih zadaéa

poticanje stru¢nog usavrSavanja kao i poticanje samo razvoja odgojitelja kroz razliite oblike

konzultacija, savjetovanja itd.

5. Suradnja s €lanovima stru¢nog tima

s medicinskom sestrom - suradnja u zajedni¢kim poslovima ( suradnja s roditeljima,
konzultacije, zdravstveni odgoj ...)

s ravnateljicom - zajedni¢ki rad na planiranju, programiranju, organizaciji, realizaciji i
valorizaciji programskih sadrZaja u vrti¢u

suradnja u osmiSljavanju Zivota i rada i vrti¢u kao i opée strategije razvoja

suradnja na organizaciji izvedbenih programa

suradnja na prezentaciji rada vrti¢a u javnosti

suradnja u izboru razvojnih zadataka vrti¢a

6. Suradnja s roditeljima

poticanje odgajatelja na koritenje Sto raznolikijih oblika suradnje s roditeljima
podizanje kvalitete komunikacije odgajatelja s roditeljima

intervjuiranje roditelja novoupisane djece

informiranje, savjetovanje i komunikacija s roditeljima putem :

individualnih razgovora

grupnih razgovora

roditeljskih sastanaka

kuti¢a za roditelje i drugih oblika

7.Suradnja sa Sirom druStvenom zajednicom

osnovnim $kolama Opéine Trilj, Sinj

Dje¢jim vrti¢ima Op¢ine Sinj, Otok, Dicmo

drugim ustanovama koje se bave odgojem i obrazovanjem
Agencijom za odgoj i obrazovanje

MZOS

ustanovama koje mogu pomo¢i ostvarivanju programskih sadrZaja kontinuirano

~ 8. Stru¢no usavrSavanje

Osobno stru¢no usavr$avanje
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pracenje strucne literature i periodike

pracenje eventualnih promjena u zakonskoj regulativi

upoznavanje s inovacijama i dostignu¢ima drugih predskolskih ustanova

pretpostavka unapredenja kvalitete rada vrti¢a i jatanja kompetencija stru¢nih djelatnika®
usavrSavanje na nivou vrti¢a

suradnja sa struénim timovima dje&jih vrtiéa kroz sastanke aktiva i realizaciju zajedni¢kog
programa stru¢nog usavriavanja

refleksivni praktikum za pripravnike i mentore

priprema predavanja/radionice za pripravnike ( pedagozi )

sudjelovanje u organizaciji pojedinih oblika stru¢nog usavriavanja

prisustvovanje oblicima struénog usavr$avanja organiziranih u vrti¢u

pruZanje pomo¢i u pripremi radionica i radionica za roditelje

pruzanje sugestija pri izboru stru¢ne literature i periodike te izrade Plana individualnog stru¢nog
usavrSavanja

realizacija stru¢nih tema na Odgojiteljskim vije¢ima

usavrSavanje izvan vrti¢a

sudjelovanje u oblicima struénog usavrSavanja organiziranim od strane Agencije za odgoj i

obrazovanje

sudjelovanje na Danima predskolskog odgoja

9. Pripravnici i studenti

uvodenje pripravnika u samostalan rad

realizacija programa pripravni¢kog staZa odgojitelja pripravnika ( uz ostale &lanove njihovih

povjerenstava ).

10. PedagoSka dokumentacija

Zbog

vodenje osobne pedagoske dokumentacije

( godiSnji i tjedni planovi rada, izvje3¢a, dnevnik rada ...)
vodenje pedagoske dokumentacije vrti¢a

izrada godiSnje programa rada te izvje§¢a o realizaciji istog
izrada prigodnih anketa i obrazaca

sudjelovanje u vodenju pedagoske dokumentacije vrti¢a
sudjelovanje u vodenju foto-dokumentacije vrti¢a

velikog interesa i potreba gradana za smjeltajem djece u predskolske ustanove Grad Trilj

poduzima potrebne radnje za njihovo rjesenje.
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4. PLAN RADA ZDRAVSTVENOG VODITELJA

NJEGA ISKRB ZA TJIELESNI RAST DJECE I BRIGA ZA NJIHOVO ZDRAVLJE
Jedan od bitnih preduvjeta za djetetov razvoj u cjelini jest tjelesni razvoj i zdravlje djeteta.

Potrebno je provoditi mjere koje ukljuCuju unapredenje i skrb o zdravstvenoj zaititi djece,
osiguravanje uvjeta za zdrav rast i razvoj, osiguravanje pravilne prehrane te zadovoljavanje
higijensko - sanitarnih uvjeta.
Kako bi se zadovoljili navedeni uvjeti potrebno je :

» Procijeniti zdravstveni status djece

» Pracenje rasta i razvoja djece

* Identifikacija djece sa zdravstvenim te$kocama urazvoju

 Planiranje pravilne prehrane

* Skrb o dnevnom ritmu djeteta

* Svakodnevni boravak na zraku

* Plan provodenja sanitarno higijenskog odrzavanja vrti¢a

Procjena zdravstvenog statusa djece
Utvrdivanjem zdravstvenog statusa djeteta u moguénosti smo pravovremeno se
prilagodavati posebnim potrebama svakog djeteta.
U svrhu ostvarivanja istog potrebno je :
* Procjenjivanje zdravstvenog statusa djeteta i potreba za odgovarajuéom njegom i skrbi
 Informiranje o djeci sa zdravstvenim te§ko¢ama
* Jacanje partnerskih odnosa s roditeljima u svrhu §to kvalitetnije razmjene informacija o
zdravstvenom stanju djeteta
* Informiranje odgojitelja o zdravstvenom stanju novo upisanog djeteta i potrebama
vezanim uz zdravstveno stanje
* Prikupljanje zdravstvene dokumentacije
* Obavljanje inicijalnog razgovora s roditeljima o zdravstvenom stanju djeteta
Identifikacija djece s teSko¢ama u razvoju

U odnosu na djecu s te§koéama u razvoju postavljene su slijedeée zadade:

* Identifikacija djece na osnovu inicijalnih razgovora s roditeljima
- naosnovu medicinske dokumentacije i mi§ljenja iz specijalizirane ustanove

- naosnovu zapazanja odgojnih radnika
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- naosnovu ispunjenog upitnika odgojnih djelatnica i roditelja

 Opservacija djece koja imaju posebne potrebe u odgojnoj skupini

» Senzibiliziranje vrtiéa i §ire zajednice na djecu s teskocama u razvoju

* Poticanje fleksibilnosti, eti¢nosti, solidarnosti i tolerancije djeteta u interakciji 1
komunikaciji

* Stvaranje atmosfere vrtica kao mjesta cjelovitog razvoja, odgoja i obrazovanja djeteta,
s pristupom djetetu kao cjelovitom biéu

* Edukacija i senzibiliziranje odgojitelja za proces prepoznavanja posebnih potreba
djeteta

* Intenziviranje suradnje odgojitelja, roditelja i stru¢nih suradnika na primjenu
adekvatnih odgojnih i terapijskih postupaka

 Pracenje i dokumentiranje napredovanja djeteta

Planiranje pravilne prehrane
S ciljem provodenja programa pravilne prehrane i usvajanja zdravog naina Zivljenja
potrebno je:

* Podrska djetetu u usvajanju zdravog nadina zivota iz podruéja prehrane

* Podrzavanje djetetove samostalnosti i slobode izbora po pitanju prehrane

* UvaZavanje djetetova individualna bioritma, posebnih navika i zadovoljavanje potreba
unosa i konzumiranja hrane i tekucine

* Intenziviranje rada na razvijanju zdravstvene kulture

*  Prodiriti djetetovo znanje o pravilnoj prehrani

* OsvjesCivanje djeteta o vaZnosti pravilne prehrane kao i o konzumaciji raznovrsnih
namirnica

« Skrb za djecu s posebnim potrebama u prehrani - celijakija, alergije i intolerancije na
namirnice

* Antropometrijsko mjerenje djece dva puta u pedagoskoj godini

* Zdravstveni odgoj djece o vaZnosti pravilne prehrane i tjelesne aktivnosti, usvajanje
higijenskih navika

* Provodenje higijene kod djece i odraslih u vrijeme podjele i konzumacije hrane

* Postivanje preporuc¢enog dnevnog unosa energije i hranjivih tvari, vitamina i mineralnih
tvari kao i preporucene vrste hrane i jela po obrocima u dnevnim i tjednim jelovnicima

* Mjesetno planiranje jelovnika sukladno godisnjem dobu, navikama i posebnim

potrebama djeteta
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* Edukacija i stru¢na pomo¢ roditeljima u zastiti djetetova zdravlja vezanih uz prehranu

* Promoviranje zdravih stilova Zivota i zna¢aja roditeljskog modela u razvoju zdravstvene
kulture djece

* Upoznavanje roditelja o prehrambenim standardima prehrane djece u dje¢jem vrticu-
jelovnici i normativi

* Individualni razgovori s roditeljima djece koja imaju posebne prehrambene navike i
zdravstvene teSkoce

* Suradnja s pedijatrima i stomatolozima

Skrb o dnevnom ritmu djeteta i svakodnevni boravak na otvorenom

* Utvrdivanje stvarnih potreba djece putem inicijalnih razgovora, praéenja, ankete

* Osiguravanje uvjeta za pravovremeno zadovoljavanje potreba djece u odnosu na hranu, san,
fizioloSke potrebe, boravak na zraku

* Izmjena dnevnih aktivnosti i prilagodavanje dnevnog ritma uvaZavajuéi potrebe
djece

* Promicanje zdravih stilova Zivota djece sto duljim boravkom na otvorenom

 Poticanje djeteta na osvjeS¢ivanje vaznosti svakodnevnog vjeZbanja i tjelesnih
aktivnosti za zdravlje, rast i razvoj

* Poticanje na stvaranje navika zdravog Zivota i prevencija rizi¢nih ponasanja

* Stvaranje sigurnog, primjerenog i poticajnog okruZenja za boravak djece na otvorenom

* Poticanje cjelovitog razvoja djeteta tijekom boravka na otvorenom

* Informiranje roditelja o vaznosti boravka na otvorenom za zdravlje i razvoj djeteta

Plan programa higijensko sanitarnog odrZzavanja vrtic¢a

S ciljem prevencije i smanjenja rizika od potencijalno opasnih situacija za ouvanje

tjelesnog i mentalnog zdravlja djeteta postavili smo si sljedeée zadace:

* Deratizaciju objekata provoditi prema sklopljenom ugovoru i prema potrebi

* Svakodnevno odrZavanje higijene unutarnjeg prostora i prostora vanjskih povrsina

* NoSenje zastitne odjece i obuée

» Pracenje epidemijske situacije

* Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo u svezi provodenja higijenskih mjera i
sprje¢avanja sirenja bolesti

» Upucivanje roditelja na pravilno provodenje higijene djeteta te osamostaljivanje u
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uspostavljanju higijenskih navika

Upu¢ivanje na pedagoSko osmisljavanje i integriranje sadrZaja zdravstvenog odgoja u
planove odgojno - obrazovnog rada

Pracenje osobne higijene i njega djeteta

Ispunjavanje uvjeta HACCP programa u prehrani

Provodenje mjera prevencije od zaraznih bolesti tijekom zajedni¢kog boravka kao i
higijensko-epidemiolo$ki nadzor nad higijenskim stanjem

Povedavanje duljine trajanja boravka na otvorenom

Ispunjavanje uvjeta smjestaja (Cisti prostor i pribor, spavanje na odredenoj daljini, znakovi za
posteljinu, redovito provjetravanje prostorija, ispravna dispozicija krutog otpada, pranje i
dezinficiranje igracaka)

Osiguravanje dovoljne koli¢ine sredstava za opéu higijenu djece
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12. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Vrednovanje provedbe Plana i programa rada obavljat ¢ée se kroz pedagosku godinu te
¢e se ukoliko bude potrebno, prosirivati, dopunjavati i/ili mijenjati.

Godi$nji plan i program rada djedjeg vrtica Trilj za pedagosku godinu 2023./24.
razmatran je i vodena je rasprava na sjednici OV-a odrZanoj dana

Godi8nji plan i program rada razmatran je i usvojen na sjednici Upravnog vijeca
odrzanoj dana

Plan i program rada stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se od 1.9.2023.
godine.

Predsjednica Upr/a}vnog vijeca: Ravnateljica:
] '_ A * /’
ﬂé{l/?) ¢ \747&‘ ijVJC?
Elvira Baji¢ Ana Jurié




