Na temelju ¢lanka 39. Statuta Dje&jeg vrtica Trilj, Upravno vijeée Djedjeg vrtiéa Trilj
na sjednici odrzanoj 24.7.2023. godine donijelo je

PRAVILNIK O KUCNOM REDU
DJECJEG VRTICA

L. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Djegji vrti¢ Trilj (u daljnjem tekstu: Vrti¢) predskolska je ustanova koja se bavi odgojem,
obrazovanjem, njegom i za$titom djece od jedne godine starosti do polaska u $kolu.

Clanak 2.

Ovim Pravilnikom o kuénom redu (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju se pravila ponasanja
u Vrticu.

Odredbe ovog Pravilnika primjenjuju se na sve radnike Vrtiéa, na roditelje-korisnike usluga i
na sve osobe tijekom njihova boravka u Vrtiéu.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znadenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski spol.

Clanak 3.

S odredbama Pravilnika odgojitelji ¢e na prikladan nagin upoznati roditelje-korisnike usluga,
putem roditeljskih sastanaka, individualnih razgovora u skupini, odnosno putem oglasnih plo¢a
‘Vrtica.

Izvadak iz Pravilnika isti¢e se na vidljivom mjestu u Vrtiéu.

II. BORAVAK UPROSTORU VRTICA
Clanak 4.

Roditelji-korisnici usluga, radnici te druge osobe mogu boraviti u prostoru Vrti¢a samo tijekom
radnog vremena Vrtica.

Sve osobe koje rade, borave i ulaze u Vrti¢ duZne su postivati privatno vlasnistvo i korisnika i
radnika Vrtiéa.

Clanak 5.

U unutarnjem i vanjskom prostoru Vrti¢a zabranjeno je:

- pusSenje,

- noSenje oruzja (izuzev sluzbenih osoba MUP-a),

- unoSenje i konzumiranje alkohola, opijata i drugih narkotika,



- unoSenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar i eksploziju,

- dovodenje Zivotinja u prostor i okoli§ Vrtica, osim ukoliko se radi o dovodenju Zivotinja u
sklopu odgojno-obrazovnog rada

- paljenje vatre u samom okoli$u Vrti¢a,

- zabranjeno je obavljanje bilo koje druge opasne radnje,

- unoSenje tiskovina nemoralnog sadrZaja,

- pisanje po zidovima i unistavanje imovine te

- te vrsiti prodaju i/ili promidZbu roba i usluga koje ne sluZe ciljevima odgoja i obrazovanja
djeteta/ce.

Clanak 6.

Duznost je zaposlenika, roditelja-korisnika usluga i drugih osoba koje borave u Vrtiéu, skrbiti
se 0 imovini Vrti¢a prema nacelu dobrog gospodarstvenika (s istom paZnjom i odgovornoséu
kao $to rade sa osobnom imovinom).

Clanak 7.

Djelatnici Vrtica moraju se racionalno koristiti sredstvima Vrtiéa koja su im stavljena na
raspolaganje. Svaki uoceni kvar ili Stetu na imovini bilo koje vrste u unutarnjim i vanjskim
prostorima, obvezni su prijaviti domaru, Ravnatelju ili drugoj nadleZnoj osobi (u skladu sa
sigurnosnim programima Vrti¢a).

Djelatnici vrti¢a je duzni su koristi i Suvati zgradu vrtica, namjestaj, opremu, uredaje i upravlja
njome.

Urednost, Cistoca zgrade i dvori$ta mjerilo su kulture i odgoja kolektiva te se tomu posvecuje
osobita pozornost, a za ¢istocu, higijenu i estetski izgled prostorija vrtiéa i dvorista brine se
cijeli kolektiv Vrtica.

Djelatnici Vrti¢a duzni su nositi propisanu radnu odje¢u i obucu, te prikladnu odjeéu koja je
mjerilo njihove kulture i odgoja.

Nakon isteka radnog vremena ( u okviru svojih radnih obveza ), djelatnici Vrtiéa su duZni
oCistiti prostorije, pospremiti radne materijale, zatvoriti prozore, iskljuditi elektri¢ne uredaje i
sl.

Clanak 8.

U slu¢aju potrebe izostajanja s posla, djelatnici Vrti¢a su duZni izostanak najaviti najmanje dva
dana ranije, kako bi se osigurala zamjena. U slu¢aju nuznih, neplaniranih izostanaka djelatnika
s posla, Ravnatelj ili ovlaStena osoba ¢e napraviti raspored zamjene kojeg su se duZni
pridrZavati svi zaposlenici, kako bi se odgojno- obrazovni proces nesmetano odvijao.

Clanak 9.

Djelatnici Vrti¢a duZni su se uljudno i profesionalno odnositi prema roditeljima i drugim
osobama koje borave u Vrti¢u, dok se od roditelja i ostalih osoba u Vrti¢u ogekuje uljudno
ophodenje u skladu s normama ponasanja u odgojno-obrazovnim ustanovama.

Odnosi medu ¢lanovima kolektiva zasnivaju se na nadelu medusobnog postovanja, uvaZavanja,
kulturnog ponasanja, kolegijalnosti te dobronamjernosti i konstruktivne kritike.



Prikrivanje istine i po¢injenih pogresaka, uvrede i neuljudne primjedbe ili ispadi, Stete ugledu
Vrtica.

II1. MEDPUSOBNI ODNOSI RODITELJ-VRTIC
Clanak 10.

Dijete u vrti¢u/jaslicama moZe boraviti do 10 sati dnevno, sukladno radnom vremenu Vrtiéa.
Dijete u poludnevnim programima moze boraviti od 4 do 6 sati dnevno.

Clanak 11.

Djetetov dolazak u Vrti¢ treba biti do 9.00 sati, za cjelodnevni i poludnevni jutarnji program,
te od 13.00 do 14.00 za poslijepodnevni poludnevni boravak. Ukoliko se iskaZe potreba za
kasnijim dolaskom djeteta, roditelj/skrbnik duzan je to najaviti matiénom odgojitelju dan ranije.
Nakon tog vremena, vanjska se vrata zakljuavaju zbog sigurnosti djece.

Clanak 12.

Dovoditi, a iskljucivo odvoditi dijete iz vrti¢a/jaslica mogu samo punoljetne osobe koje je
roditelj/skrbnik djeteta opunomoc¢io na propisan na¢in.

Clanak 13.

Prilikom svakog dovodenja i odvodenja djeteta u/iz vrti¢a/jaslica roditelj/skrbnik ili ovlastena
osoba obvezna je osobno javiti se odgojitelju. Predajom djeteta roditelju/skrbniku ili ovlastenoj
osobi, prestaje odgovornost odgojitelja.

Clanak 14.

O svakoj promjeni u obitelji, promjeni adrese prebivalidta i/ili broja telefona/mobitela
roditelj/skrbnik obavezan je o tome izvijestiti odgojitelja svoga djeteta (po potrebi i stru¢nog
suradnika ili ravnatelja).

Clanak 15.

Radi zastite sve djece u vrti¢u/jaslicama roditelj/skrbnik obvezan je obavijestiti Vrtié¢ o
promjeni zdravstvenog statusa djeteta i ne dovoditi ga u vrtié/jaslice s povisenom
temperaturom, uSima i svrabom, parazitima u stolici ili zbog bilo kojeg drugog zdravstvenog
stanja koje naruSava siguran boravak djeteta i druge djece u skupini. Po povratku u vrti¢/jaslice
potrebno je donijeti lije¢niku ispriénicu.

Kra¢i izostanak djeteta, do 3 dana, roditelj moZe opravdati bez ispri¢nice lije¢nika.

Clanak 16.

Ukoliko dijete ima kroni¢nu bolest, roditelj/skrbnik obvezan je donijeti pisanu uputu lije¢nika
o imenu lijeka, dozi, vremenu i nafinu davanja lijeka i o tome obavijestiti odgojitelje svoga



djeteta i zdravstvenog voditelja Vrtica. U ostalim slugajevima nije dopusteno donositi lijekove
u vrtié.

Kod ozljeda i naglog pobolijevanja i sl. u vrtiéu se pruza prva pomo¢, kontaktira zdravstvena
voditeljica, obavjestava roditelj i ako postoji indikacija za dodatnu struénu medicinsku pomog,
dijete se upucuje lijeéniku.

Clanak 17.

Boravak na otvorenom je svakodnevan i obvezan zbog oduvanja zdravlja djece te dijete u
vrti¢u/jaslicama treba boraviti u udobnoj, &istoj i primjerenoj odjeéi i obuéi za igru u unutarnjem
i vanjskom prostoru vrti¢a.

Clanak 18.

Osoba koja dovodi/odvodi dijete w/iz Vrti¢a u sobe dnevnog boravka djece mozZe ulaziti samo
u prikladnoj obu¢i (papude ili koristenje kaljuZica).

Clanak 19.

Potrebno je pridrZavati se preporuka i uputa o nepotrebnom zadrZavanju u unutarnjim i
vanjskim prostorima, kako se ne bi ometao siguran boravak sve djece u vrtiéu/jaslicama i kako
bi se osigurao nesmetani nadzor kretanja raznih osoba po Vrtiéu.

Prilikom odvodenja djeteta iz vrti¢a/jaslica roditelj/skrbnik duZan je u svakom trenutku imati
nadzor nad djetetom i kod izlaska iz prostora Vrti¢a drzati ga za ruku.

Clanak 20.

Roditelji/skrbnici, mole se za podrZavanje zdravih prehrambenih navika kod djeteta, u primjeni
jelovnika koji je uskladen s vaZe¢im normativima i kontrole Zavoda za javno zdravstvo.
Prilikom slavlja, obiljeZavanja vaZnih datuma i svetanosti koje roditelj/skrbnik unaprijed
dogovara s odgojiteljem djeteta, nije dozvoljeno donoSenje domacih torti i kolada, kao ni
industrijski proizvedenih sladolednih torti ili torti iz slasti®arnica. Odgojiteljicama nije
dozvoljeno primiti u skupinu navedene proizvode.

Za proslave rodendana u VrtiCu preporuca se svjeZe i suho voée (s odgovarajuéom
deklaracijom) te negazirani sokovi (s odgovarajuéom deklaracijom) po unaprijed provedenom
dogovoru s odgojiteljem skupine.

Povodom proslave Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje, dozvoljeno je dono3enje peciva
1 proizvoda sa odgovarajuéom deklaracijom.

Clanak 21.

U slu¢aju da suroditelji u procesu rastave braka, roditelj s pravom skrbnistva odreduje tko moze
dovoditi i odvoditi dijete.

Vrti¢ kao ustanova kojoj je dobrobit djeteta na prvom mjestu ne moZe i neée biti tre¢a strana u
roditeljskim sporovima.

Strogo je zabranjeno koristenje drustvenih mreZa za rjeSavanje problema izmedu roditelja i
Vrtica.

Clanak 22.



Potrebno je da roditelj/skrbnik prati i uvazava pisane i usmene informacije o boravku djeteta/ce

u jaslicama i vrti¢u te se odazivaju na roditeljske sastanke, druZenja i individualne razgovore

koje, prema potrebi, i sami mogu inicirati (u dogovoru s odgojiteljima), u skladu s programom.
Clanak 23.

Roditelj/skrbnik duZan je redovito podmirivati troskove koristenih usluga Vrti¢a.

IV. DUZNOSTI VRTICA I DJELATNIKA
Clanak 24.

U Vrti¢u nije dopusteno koristenje mobitela, fotoaparata, video kamere i ostalih uredaja koji se
ne koriste u aktivnostima s djecom i nije dana suglasnost od strane roditelja.

Clanak 25.
Oglasne ploge u Vrti¢u su odgojno-obrazovno sredstvo na &ijem uredenju i Suvanju trebaju
stalno raditi svi zaposleni u Vrti¢u. Uredenje cjelokupnog prostora Vrtiéa radna je obaveza svih
zaposlenika.
Clanak 26.
Svi pojedinci iz Vrtia odgovorni su za svaku §tetu koju nanesu ugledu Vrti¢a i osobama na
bilo koji na€in, a osobito nedozvoljenom izradom i reprodukcijom bilo kakvih foto, video i
tonskih zapisa o osobama i dogadajima u Vrti¢u. Spomenutu dozvolu daje ravnatelj Vrti¢a.
Clanak 27.
Osobe koje Ravnatelj zaduZi, duZne su zakljudavati sve prostorije Vrtica.

Clanak 28.

U rizi€nim situacijama i dogadajima svi djelatnici duZni su postupati prema Protokolima
postupanja koji moraju biti javni i dostupni.

Clanak 29.

Svi djelatnici duzni su pridrZavati se dogovorenog rasporeda dnevnih aktivnosti te ostalih
aktivnosti koje su propisane u zaduZenju — informacije za roditelje, radni sastanci, stru¢ni aktivi

Clanak 30.

Svi djelatnici duZni su kao poslovnu tajnu Guvati podatke i informacije o djeci i njihovim
obiteljima i ne prenositi ih izvan Vrti¢a, niti u kolektivu.



Clanak 31.

Svi djelatnici trebaju medusobno komunicirati i obavjestavati se o vaznim dogadajima u skupini
i/ili Vrti¢u, a osobito struéne suradnike Vrtida.

V. KRSENJE PRAVILNIKA O KUCNOM REDU VRTICA
Clanak 32.
Postupanje prema odredbama ovog Pravilnika sastavni je dio radnih obveza djelatnika i svih
osoba koje se nadu u Vrtiéu. Djelatnik koji postupi suprotno odredbama ovog Pravilnika
odgovoran je za povredu radne obveze.
Strana osoba koja za vrijeme boravka u Vrti¢u krsi Pravilnik o kuénom redu, odgovorna je za
Stetu koju Vrti¢ pretrpi, a odgajatelji ga trebaju uputiti da napusti Vrtié i o tome izvjescuju
ravnatelja Vrtiéa.
VL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 33.

Ovaj Pravilnik se moZe mijenjati odlukom Upravnog vijeca.

Clanak 34.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Vrtica.

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika, isti ¢e se nalaziti na oglasnoj ploci Vrtica, a izvadak
iz Pravilnika biti ¢e postavljen na vidno mjesto na uvid roditeljima i ostalima.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA:
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U Trilju, 24.7.2023.¢.

Ovaj Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i Dje&jeg vrti¢a Trilj dana 25.7.2023.¢g.,
a stupio je na snagu dana 4.8.2023.g.
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